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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO REY DAVID
Programa de Estudio de Asignatura

I. DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA.

1.1. | Asignatura Trabajo Profesionalizante Integrador

1.2. | Carrera Seguridad y Prevencion de Riesgos Laborales

1.3. | Cddigo de asignatura SPRL22212

1.4. | Créditos 1,1

1.5. | Nivel Segundo

1.6. | Detalle de horas ACD 124 AR T21F A ] 12
1.7. | Periodo Académico 2024-2025 —11P

II. PRERREQUISITO Y CORREQUISITO

Pre uisitos Correquisitos
Asignatura Cédigo Asignatura Cadigo
N/A N/A N/A N/A
III. FUNCIONES ESPECIFICAS DE LA ASIGNATURA EN LA FORMACION
DEL PROFESIONAL

La asignatura de Trabajo profesionalizante integrador tiene funciones especificas que son
esenciales para la formacion del profesional, enfocandose en la articulacion de
conocimientos y competencias adquiridos a lo largo de la carrera. En primer lugar, esta
materia permite a los estudiantes conectar conceptos tedricos con la practica real,
facilitando la aplicacion de conocimientos en situaciones del mundo laboral. A través de
proyectos integradores, los estudiantes trabajan en la resolucion de problemas complejos
que reflejan desafios reales en el campo profesional. Esta experiencia practica fomenta
una comprension mas profunda de sus areas de estudio, promoviendo un aprendizaje
significativo que prepara a los futuros profesionales para enfrentar la complejidad de los
entornos laborales actuales, donde se requiere una vision holistica y multidisciplinaria.
Ademas, la asignatura fomenta el desarrollo de competencias blandas esenciales, tales
como el trabajo en equipo, la comunicacion efectiva y la gestion del tiempo. Al colaborar
en proyectos grupales, los estudiantes aprenden a coordinar esfuerzos, compartir
responsabilidades y valorar las opiniones de sus compafieros, habilidades que son
fundamentales en cualquier entorno profesional. Asimismo, promueve una actitud critica
y reflexiva, alentando a los estudiantes a evaluar su propio desempefio y el de su equipo.
De esta manera, la asignatura de trabajo profesionalizante integrador no solo refuerza el
aprendizaje técnico, sino que también contribuye a la formacién de profesionales
completos, capaces de adaptarse y sobresalir en un entorno laboral cada vez mas
interconectado y exigente.

IV. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (OBJETIVOS) DE LA ASIGNATURA

Objetivo general: Promover la integracion de conocimientos, habilidades y

competencias adquiridas a lo largo de la formacion académica, permitiendo a los
estudiantes aplicarlos en situaciones del mundo real y contribuir de manera significativa
a su campo profesional.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE. EL ESTUDIANTE DEBE SER CAPAZ DE:

RA/I: Fomentar la capacidad de los estudiantes para sintetizar y aplicar los
conocimientos tedricos y practicos adquiridos en su carrera en la resolucion de
problemas y desafios concretos.

RA/2: Promover la integracion de conocimientos de diferentes areas relacionadas con
la carrera del estudiante, permitiendo abordar problemas complejos desde multiples
perspectivas.

RA/3: Fortalecer habilidades como la investigacion, la comunicacion efectiva, el trabajo
en equipo, la toma de decisiones y la resolucion de problemas, que son esenciales para
el éxito en el mundo laboral.

RA/4: Estimular a los estudiantes a generar aportes significativos al campo profesional
o académico relacionado con su carrera, ya sea a través de investigaciones originales,
proyectos innovadores o propuestas relevantes que tengan un impacto positivo.

V. EVIDENCIAS DEL LOGRO DE LOS OBJETIVOS (SISTEMA DE

EVALUACION)
Resultados o e‘"l;llil)l‘:l:if’)n Puntaje
logros de R Determinacion de evidencias aceptables de logros de | en base
aprendizaje g los objetivos all
deseados SR, e puntos
realizacion
Evidencias de aprender a ser:
1. Test de autoevaluacion de la creatividad
2. Registro de actitudes creativas
RA/I Evaluacion Evuiencg:1 g;i:lr)l:il::er a conocer(conocimiento):
. . . o
(Unidad 1) Tormativi o 2. Preguntas orales (participacion en clase) k5 v
de proceso g =
Evidencia de aprender a hacer:
1. Registro de ideas para la solucién creativa de
problemas, mediante la aplicacioén de técnicas
sencillas de creatividad.
Evidencias de aprender a ser:
1. Test de autoevaluacion de la creatividad
2. Registro de actitudes creativas
RA/2 foikacién Evndlenc(l:a:J ;i; iz:)ll)l;:il:::er a conocer(conocimiento):
(Unidad 2) formativa o ’ C 1.5%
2. Preguntas orales (participacion en clase)
de proceso - .
Evidencia de aprender a hacer:
1. Registro de ideas para la solucion creativa de
problemas, mediante la aplicacion de técnicas
sencillas de creatividad.
Evidencias de aprender a ser:
1. Test de autoevaluacion de la creatividad
2. Registro de actitudes creativas
: Evidencia de aprender a conocer(conocimiento):
Evaluacion . .
RA/3 Eoetativa o 1. Cuestionarios 1.5 %
(Unidad 3) d 2. Preguntas orales (participacion en clase) Ty
€ proceso : =
Evidencia de aprender a hacer:
1. Registro de ideas para la solucién creativa de
problemas, mediante la aplicacion de técnicas
sencillas de creatividad.
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Evidencias de aprender a ser:
1. Test de autoevaluacion de la creatividad
2. Registro de actitudes creativas
. Evidencia de aprender a conocer(conocimiento):
Evaluacion : -
RA/4 fiative o 1. Cuestionarios 1.5 %
(Unidad 4) d 2. Preguntas orales (participacion en clase) w1 S
€ proceso : .
Evidencia de aprender a hacer:
1. Registro de ideas para la solucion creativa de
problemas, mediante la aplicacion de técnicas
sencillas de creatividad.
o Evidencia de producto:
Evaluacion i
.. . 1. Disefar y fundamentar una propuesta de
Objetivo de sumativa, - — o
: solucién innovadora a un problema cientifico, | 4.0 %
la asignatura | final o de . L -
el con sus correspondientes criterios de evaluacion
acreditacion . ..
y niveles de dominio.

VI. CONTENIDOS DE ENSENANZA
PLAN TEMATICO. MODALIDAD ONLINE: 16 Semanas

Distribucion de horas por
Total, G
Unidad de componentes de l.a a.ctlwdad
I de aprendizaje
ACD AA APE
Unidad N.1: Introduccion al trabajo de integracién.
Tema 1: Basamentos teéricos y legales de IC
1. LOES y RRA
2. Conceptos de titulacion
3. Conceptos de tesis
4. Conceptos de examen complexivo
5. Concepto de articulo cientifico 14.25 6 3.25 3
Tema 2: Elementos de Titulacién
1. Tesis
2. Complexivo Tedrico (Banco de Preguntas)
3. Complexivo Practico (Tesina)
4. Articulo cientifico
Unidad N.2: Enfoques de Investigacion
Tema 1: Enfoque cualitativo
1. Instrumentos
2. Meétodos
3. Tipos de estudios
Tema 2: Enfoque Cuantitativo 1425 6 5.5 3
1. Instrumentos
2. Métodos
3. Tipos de estudios
Eje transversal: Metodologia cientifica
Habilidad Blanda: Trabajo en equipo, comunicacion
efectiva
Unidad N.3: Estilo de organizacién y presentacion de
la Informacion
Tema 1: Non-ng’tiva APA Séptima Edicion 1425 6 5,25 3
1. Definicion
2. Estructura
3. Formato
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4. Citas y Referencias
5. Interaccion con el usuario
Tema 2: Redaccion cientifica
1. Elementos Teodricos de la redaccion cientifica
2. Articulos de Revision
3. Articulos IMRyD (Introduccion, Meétodo,
Resultados y Discusion)
4. Articulos originales
Unidad N.4: Elaboracién Anteproyecto
Tema 1: Estructura del anteproyecto
1. Antecedentes del estudio
2. Problema objeto de investigacion
3. Objetivo de investigacion (General y
especificos)
4. Marco Tedrico
5. Principales resultados esperados
6. Bibliografia
Tema 2: Elementos de Sustentacién y/o
Presentacién
1. Dominio del tema
2. Posicion en la presentacion del trabajo
3. Rigurosidad cientifica y consistencia entre las
partes del anteproyecto
Eje transversal: Metodologia cientifica
Habilidad Blanda: Trabajo en equipo, comunicacion
efectiva
Total 57 24 21 12

14,25 6 5,25 3

VII- METODOLOGIA DE ENSENANZA

La metodologia de ensefianza en la materia de “Trabajo profesionalizante integrador” se
enfoca en el desarrollo de competencias integrales mediante un enfoque colaborativo y
practico. Los estudiantes aplican los conocimientos adquiridos en diferentes areas del
curriculo para resolver problemas reales o proponer proyectos innovadores. Esta
metodologia promueve el aprendizaje activo, donde el estudiante es protagonista en la
construccién de su propio conocimiento, trabajando en equipo y participando en debates
y reflexiones criticas. Se utilizan herramientas como el andlisis de casos, la investigacion
aplicada y el trabajo en proyectos interdisciplinarios. La evaluacion es continua, basada
tanto en el proceso como en el producto final, fomentando la autoevaluacion y la
retroalimentacion constante. Ademas, se valora el uso de tecnologias educativas para
facilitar el acceso a recursos y mejorar la comunicacion. De esta forma, los estudiantes
desarrollan habilidades practicas y criticas, preparandose para enfrentar desafios
profesionales y académicos.

VIIL. CLASES PRACTICAS
. N. de clase <>
Unidad s s Tema Semana | Observacion
prdctica
Unidad 1 — Investigacion: Argumentos legales
1.5 . o 2
Tema 1 para Titulacion en el ecuador
Unidad 1 - 15 Taller: Elementos de Titulacion 4
Tema 2 ’ preguntas y respuestas
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. Tema y Resumen: seleccion de un
L 15 | temade Tesis o tesina y elaboracién d 6
Tema 1 : ema de Tesis o tesina y elaboracion de
un resumen
Unidad 2 — Ensayo: Elaboracion de un ensayo
Tema 2 1,5 sobre el tema planteado en el tema 1 8
de la unidad 2
Unidad 3 - 1 Taller: sobre normativa APA séptima
) . . s 10
Tema 1 edicion preguntas multiples
Investigacion: realiza una
Unidad 3 — 1r.1ves’t1gac1on tomado 4 redacciones
1,5 cientificas de tu tema y plantea 12
Tema 2 :
conclusiones y puntos centrales de
cada autor
Unidad 4 - Anteproyecto: elabora tu anteproyecto
L5 14
Tema 1 de acuerdo con el tema planteado.
Unidad 4 — Taller: Elementos de Sustentacion y/o
1,5 7 16
Tema 2 Presentacion
IX. BIBLIOGRAFiA
BIBLIOGRAFIA BASICA

Bernal Torres, C. A. (2022). Metodologia de la Investigacion: Administracion Economia
Humanidades y Ciencias sociales. 1 edicion. Pearson.

BIBLIOGRAFIA DE CONSULTA

Guadalupe Guerrero Davila, M. C. (2020). Metodologia de la investigacion. Patria.
Obtenido de
https://books.google.es/books?hl=es&lr=&id=sJstEAAAQBAJ&oi=ftnd&pg=PP
1 &dg=metodolog%C3%ADa+de+latinvestigaci%C3%B3n+libro&ots=-
1a84T440i1&sig=-
6HzJUt3t5Ibuhjl ATLQcOy YuYxA#v=onepage&g=metodolog%C3%ADa%20d
€%201a%20investigaci%C3%B3n%20libro&f=false

Gonziles, J. L. (2021). DISENO Y METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.
Deposito Legal en la Biblioteca Nacional del Pera. Obtenido de www.chrome-
extensiohttps://gc.scalahed.com/recursos/files/r1611/w26022w/Arias_S2.pdf

X. REVISION Y APROBACION

APROBADO
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